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NOTA INTRODUTÓRIA
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O ano de 2025 foi marcado por uma intensa, consistente e diversificada atividade da Missão 
Saúde para a Humanidade (MSH), refletindo o reforço contínuo do seu compromisso com a 
promoção da saúde, da educação e do desenvolvimento humano sustentáve na Guiné-Bissau. 

Ao longo do ano, a MSH consolidou projetos estruturantes já em curso, desenvolveu novas 
iniciativas estratégicas e aprofundou parcerias institucionais e comunitárias consideradas 
fundamentais para a prossecução da sua missão. 

Projetos como o “Centro Adelino Pedro Mendes – Cooperação para a Saúde e Educação” e o 
“Apadrinha – Programa de Apadrinhamento à Distância” mantiveram-se como eixos centrais 
da intervenção da MSH ao longo de 2025, permitindo gerar impacto direto e mensurável 
junto de crianças, jovens e comunidades em situação de maior vulnerabilidade. 

Foram preparadas e desenvolvidas novas iniciativas, nomeadamente o projeto “Jardim das 
Palavras – Semear a Leitura em Português”, e submetidas diversas candidaturas a programas 
de financiamento, com vista ao reforço da sustentabilidade financeira e operacional da 
organização.

O presente Relatório de Atividades apresenta o trabalho desenvolvido ao longo do ano de 
2025, evidenciando os resultados alcançados, os desafios enfrentados e o impacto social 
gerado, reafirmando o compromisso da nossa associação — com uma atuação ética, 
transparente e orientada — para a construção de um futuro mais justo, solidário e inclusivo.



MISSÃO, VISÃO E VALORES

MISSÃO
Na MSH, dedicamo-nos a promover a saúde, prevenir doenças e incentivar o 
desenvolvimento psicológico, social e educacional dos indivíduos, especialmente crianças 
e jovens. O nosso objetivo é assegurar a defesa dos direitos humanos, sem qualquer tipo 
de discriminação religiosa, política ou filosófica.

VISÃO
Sonhamos com um mundo mais justo e solidário, onde não haja indiferença e ninguém 
perca a vida por falta de cuidados de saúde.

VALORES
Humanismo, altruísmo, solidariedade, integridade e respeito pelo próximo são os nossos 
pilares. Promovemos esses valores junto de quem apoiamos e sensibilizamos as gerações 
atuais para as necessidades dos mais vulneráveis.
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PROJETOS
EM CURSO



CENTRO ADELINO PEDRO MENDES
A conclusão da primeira fase de construção do
Centro Adelino Pedro Mendes, em Bissau, constituiu
um dos principais marcos da atividade da MSH em
2025.

Este Centro configura-se como um projeto
estruturante e de longo prazo, concebido para
apoiar crianças e jovens da comunidade local e para
acolher, futuramente, a sede da MSH na Guiné-
Bissau.

Ao longo do ano, as obras decorreram de forma
progressiva e sustentada, beneficiando do
envolvimento ativo de parceiros institucionais,
técnicos especializados e voluntários locais. O
acompanhamento contínuo da execução permitiu
assegurar o cumprimento dos critérios de qualidade,
segurança e adequação às necessidades da
comunidade.

Para além da vertente infraestrutural, o Centro
Adelino Pedro Mendes representa um investimento
estratégico no desenvolvimento humano
sustentável, criando condições para a
implementação futura de atividades educativas,
formativas e comunitárias. Este espaço afirma-se,
assim, como um polo de capacitação, aprendizagem
e transformação social, com impacto direto na
melhoria das condições de vida da população local.
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APADRINHAMENTO À DISTÂNCIA

Durante o ano de 2025, o programa Apadrinha
manteve-se como uma das iniciativas de maior
impacto social da MSH. O projeto contou com o
apoio de 76 padrinhos e madrinhas, permitindo
assegurar 87 apadrinhamentos ativos e
proporcionando acompanhamento regular e
estruturado a crianças e jovens em Bissau.

Este apoio foi determinante para garantir o acesso à
educação formal, à alimentação regular, ao material
escolar e ao acompanhamento psicossocial das
crianças integradas no Lar Bethel – Fonte de Vida e
no Projeto João 3:16. Para além do apoio material, o
programa promove relações de proximidade, afeto e
responsabilidade social, contribuindo para o
desenvolvimento emocional e motivacional das
crianças beneficiárias.

Ao longo do ano, foi dada continuidade à campanha
“Amor à Distância, Corações por Perto”,
desenvolvida em parceria com o Projeto João 3:16 –
Bissau, com o objetivo de sensibilizar a sociedade
civil para a importância do apadrinhamento
enquanto instrumento de transformação social e de
criação de oportunidades.

9



MISSÕES
As Missões Humanitárias constituem um eixo central da
atuação da MSH, permitindo o acompanhamento direto
dos projetos no terreno, o reforço das relações com
parceiros locais e a avaliação contínua das necessidades
reais das comunidades apoiadas.

Em 2025, realizaram-se três Missões Humanitárias à
GuinéBissau, com objetivos distintos e complementares.
A primeira missão, realizada em fevereiro, teve como
principal objetivo o acompanhamento técnico das obras
do Centro Adelino Pedro Mendes, contando com a
participação de dois arquitetos. Esta missão permitiu
monitorizar a execução dos trabalhos, verificar a
conformidade técnica da construção e apoiar a tomada
de decisões no terreno, garantindo a qualidade do
empreendimento.

A segunda missão, que decorreu em março, assumiu um
carácter predominantemente operacional e logístico.
Participaram dois elementos da MSH, com o objetivo de
assegurar o processo de desalfandegamento de um
contentor de 40 pés enviado para Bissau, bem como de
reforçar a articulação com parceiros e autoridades locais.
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MISSÕES
A terceira missão, realizada em maio, teve um
enfoque estratégico e transversal, incidindo no
acompanhamento global dos projetos em curso.
Durante esta missão, foi dinamizada uma formação
em sustentabilidade, orientada por Alexandra Rosa
e Inês Flores, dirigida aos educadores da Escola do
Projeto João 3:16 – Academia Art & Saber, sob a
coordenação de Alandelon Melo.

No mesmo contexto, procedeu-se à entrega das
lembranças enviadas pelos padrinhos e madrinhas às
respetivas crianças apadrinhadas, reforçando os
laços afetivos e o sentimento de proximidade entre
padrinhos e afilhados.

De forma global, as Missões Humanitárias realizadas
contribuíram para o reforço da presença institucional
da MSH no terreno, para a consolidação de
parcerias locais e para a recolha de informação
essencial ao planeamento estratégico futuro.
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JARDIM DAS PALAVRAS
O projeto Jardim das Palavras – Semear a Leitura em 
Português foi desenvolvido ao longo de 2025 enquanto 
iniciativa estratégica da MSH na área da educação, tendo 
como objetivo promover o acesso à leitura em língua 
portuguesa junto de crianças e jovens em contexto de 
vulnerabilidade na Guiné-Bissau.

Durante o ano, foram realizadas ações de preparação e 
mobilização de recursos, nomeadamente campanhas de 
angariação de livros infantis e juvenis em Portugal, destinadas 
a apoiar a criação de bibliotecas escolares e comunitárias 
sustentáveis. Estas bibliotecas visam proporcionar ambientes 
de aprendizagem adequados, promotores da imaginação, da 
criatividade e do desenvolvimento de competências de 
literacia.

Numa primeira fase de implementação, prevista para 2026, o 
projeto contempla o apetrechamento de três instituições de 
ensino localizadas no distrito de Bissau e na ilha de 
Canhabaque, no Arquipélago dos Bijagós, abrangendo cerca 
de 600 crianças. O projeto integra ainda ações de capacitação 
dirigidas a professores e educadores, bem como a criação de 
jardins e hortas educativas com espécies nativas, reforçando a 
articulação entre educação, sustentabilidade ambiental e 
envolvimento comunitário.

A preparação do projeto em 2025 incluiu igualmente a 
submissão de candidatura ao Fundo de Pequenos Projetos da 
Embaixada de Portugal na Guiné-Bissau, bem como o 
planeamento logístico do envio dos materiais por contentor 
marítimo, assegurando uma implementação estruturada, 
participativa e sustentável.
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CONTENTORES DE CORAGEM
No início do ano, foi desalfandegado em Bissau um
contentor de 40 pés, com o apoio de voluntários
locais, no âmbito do projeto Contentores de
Coragem. Este contentor transportava diversos
donativos, incluindo material escolar, produtos de
higiene, vestuário, calçado, brinquedos, livros e
materiais pedagógicos, destinados a melhorar as
condições de vida, aprendizagem e bem-estar das
comunidades apoiadas.

O contentor incluiu igualmente materiais de
construção essenciais à continuidade e conclusão da
primeira fase do Centro Adelino Pedro Mendes,
permitindo dar resposta a necessidades concretas
do projeto.

Ao longo de todo o ano, a equipa de voluntários da
MSH assegurou, de forma regular e organizada, a
recolha, triagem, acondicionamento e envio de
donativos, reafirmando este projeto como um
exemplo de solidariedade estruturada, compromisso
contínuo e gestão responsável de recursos.
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VENDA SOLIDÁRIA
O projeto Venda Solidária manteve-se como um pilar
fundamental para a sustentabilidade financeira do
projeto Contentores de Coragem e para o apoio
transversal às restantes iniciativas da MSH.

Ao longo do ano, foram desenvolvidas e
disponibilizadas novas peças artesanais,
confecionadas pelas voluntárias da MSH com
recurso a capulanas guineenses, valorizando o
trabalho manual, a identidade cultural e a
sustentabilidade. Estes produtos estiveram
disponíveis para venda em contextos presenciais e
através da plataforma online Compra Solidária.

Entre os produtos comercializados, destacaram-se
as agendas

2026, que registaram uma elevada adesão, e o
Cabaz de Natal Solidário, com a venda de 45
unidades. Os fundos angariados permitiram
viabilizar o envio de um novo contentor de 20 pés
para Bissau, agendado para fevereiro de 2026.
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CANDIDATURAS E CONSIGNAÇÃO IRS
A sustentabilidade financeira dos projetos da MSH continuou a ser, 
em 2025, uma prioridade estratégica. Nesse sentido, investimos 
de forma consistente na identificação de oportunidades de 
financiamento e na elaboração de candidaturas alinhadas com os 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS).

Foram submetidas candidaturas ao Programa Municipal de Apoio 
às Associações (PMAA), da Câmara Municipal de Aveiro, ao 
programa “Causas com Asas”, promovido pela TAP Air Portugal, e 
ao Fundo de Pequenos Projetos da Embaixada de Portugal na 
Guiné-Bissau. No âmbito deste último, foram apresentadas duas 
candidaturas: o projeto “Escola Copo de Água Fresca”, que visa a 
construção de uma escola inclusiva e sustentável, e o projeto 
“Jardim das Palavras – Semear a Leitura em Português”, orientado 
para a criação de bibliotecas escolares sustentáveis e espaços 
educativos de promoção da leitura, da literacia digital e da 
educação ambiental. Ambos os projetos enquadram-se nos ODS 4 
(Educação de Qualidade), 8 (Trabalho Digno e Crescimento 
Económico) e 10 (Redução das Desigualdades.

CONSIGNAÇÃO DE IRS

Em 2025, a MSH voltou a beneficiar da consignação de 0,5% do 
IRS, através da qual vários contribuintes optaram por apoiar a 
organização sem qualquer custo adicional. Este contributo revelou-
se um reforço financeiro relevante, contribuindo para a 
estabilidade e continuidade dos projetos em desenvolvimento.
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EVENTOS E MERCADOS SOLIDÁRIOS

Em 2025, a participação da MSH em eventos, feiras
e mercados solidários assumiu um papel estratégico
na divulgação da sua missão, na sensibilização da
comunidade e na angariação de fundos para a
sustentabilidade dos projetos.

A MSH marcou presença em diversas iniciativas de
caráter solidário, cultural e comunitário, entre as
quais o Festival da Interculturalidade, promovido
pelo CLAIM Aveiro, o D!FEST, realizado no Largo do
Rossio de Aveiro, e o Mercado de Natal da Generali
Tranquilidade, na Delegação do Porto.

Estes espaços permitiram divulgar os projetos em
curso, promover o diálogo intercultural, reforçar a
proximidade com a comunidade e estabelecer novos
contactos e parcerias institucionais.
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O ANO EM REVISTA
O ano de 2025 caracterizou-se por uma intensa e contínua
dinâmica de atividades complementares aos projetos estruturantes
da MSH, refletindo o crescimento organizacional e o reforço da
sua capacidade de intervenção.

Ao longo do ano, foram desenvolvidas ações estratégicas nas
áreas da educação, sensibilização, formação, angariação de
recursos, comunicação institucional e acompanhamento dos
projetos no terreno, envolvendo voluntários, parceiros e a
comunidade em geral.

Nos meses de janeiro e fevereiro, realizaram-se ações de formação
em contexto escolar, na Escola Secundária da Gafanha da Nazaré,
dinamizadas por Alexandra Rosa. Estas sessões tiveram como
objetivo sensibilizar os alunos para valores de cidadania ativa,
solidariedade, responsabilidade social e voluntariado, promovendo
a reflexão sobre o papel de cada cidadão na construção de uma
sociedade mais justa e inclusiva.

Em março, foi concluído o programa de estágio Ativar.pt,
promovido pelo IEFP, o que permitiu reforçar a estrutura
organizativa da MSH e potenciar a continuidade do trabalho
desenvolvido. Na sequência deste programa, foi criado um posto
de trabalho, contribuindo para a consolidação da equipa e para o
reforço da capacidade operacional da organização.

Em junho, realizou-se o almoço anual de voluntários, um momento
particularmente relevante para a vida associativa da MSH. Este
encontro permitiu promover o convívio, a partilha de experiências,
o fortalecimento dos laços entre voluntários e o reconhecimento
público do empenho e dedicação de todos aqueles que
contribuem, de forma contínua, para a missão da organização.
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Durante o mês de setembro, a MSH recebeu nas suas instalações o
coordenador do Projeto João 3:16, Alandelon Melo, reforçando a
articulação institucional e o planeamento conjunto das atividades
futuras.

Neste período, decorreu igualmente a preparação manual das
agendas 2026 pelos voluntários, bem como campanhas de
angariação de livros infantis e juvenis destinadas ao projeto
“Jardim das Palavras – Semear a Leitura em Português”,
nomeadamente através de iniciativas desenvolvidas em parceria
com o ginásio Gimtónico.

Em outubro, procedeu-se ao envio de uma newsletter informativa
à comunidade da MSH, promovendo a transparência e a partilha
regular de informação sobre as atividades em curso.

Destaca-se igualmente a campanha de angariação de materiais
escolares promovida por alunos da Universidade de Aveiro, no
âmbito da iniciativa “Movie Night Solidária”, bem como a
realização de um sorteio promocional nas redes sociais, com vista
ao aumento da visibilidade institucional.

Neste mês, foram também enviadas as cartas escritas pelas
crianças apadrinhadas aos respetivos padrinhos e madrinhas,
reforçando os laços afetivos e a proximidade no âmbito do
programa Apadrinha.

Em novembro, foi dinamizado o workshop “Quando o Amor
Encontra o Caos”, orientado pela psicóloga Vanessa Aires. Esta
iniciativa teve como foco o apoio às famílias, a gestão emocional e
a promoção do bem-estar psicológico, contribuindo para a
capacitação das pessoas e para a reflexão sobre os desafios do
quotidiano familiar.
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Em 2025, realizaram-se duas Assembleias Gerais em conformidade
com os Estatutos e com as boas práticas de gestão associativa.

A primeira teve lugar no dia 1 de março de 2025, na sede da MSH.
Da ordem de trabalhos constaram a apresentação, discussão e
aprovação do Relatório de Atividades e Contas relativo ao
exercício de 2024, bem como outros assuntos relevantes para o
regular funcionamento da associação. Este momento permitiu uma
análise detalhada do trabalho desenvolvido no ano anterior, a
apreciação da situação financeira da organização e a partilha de
perspetivas sobre os desafios e oportunidades futuras.

A segunda realizou-se no dia 6 de dezembro de 2025 e teve como
principal objetivo a apresentação, discussão e aprovação do Plano
de Atividades e Orçamento para o ano de 2026. Esta sessão
assumiu particular relevância para o planeamento estratégico da
MSH, permitindo alinhar prioridades, definir metas e assegurar
uma gestão responsável, sustentável e coerente com a missão e os
valores da organização.

De forma transversal, ao longo de todo o ano, a MSH manteve
uma presença ativa nas redes sociais, com a realização de diversas
publicações e campanhas, visando aumentar o alcance, a
visibilidade dos projetos e a captação de recursos. Paralelamente,
realizaram-se visitas regulares dos voluntários ao armazém,
assegurando a organização, triagem e correta distribuição dos
donativos recolhidos.

Este conjunto diversificado de atividades reflete o compromisso
contínuo da MSH com a sua missão, aliando intervenção no
terreno, capacitação, sensibilização e sustentabilidade
organizacional.
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ANÁLISE SWOT

FORÇAS FRAQUEZAS OPORTUNIDADES AMEAÇAS
! Expansão e novos projetos

! Apoio e parcerias
estratégicas

! Capacidade de adaptação
e inovação

! Envolvimento comunitário

! Transparência de processos

! Reconhecimento e 
credibilidade
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! Escassez de recursos humanos

! Escassez de recursos
financeiros

! Diversidade de fontes de 
financiamento

! Dificuldade na fidelização e 
motivação de voluntários

! Dificuldade na angariação de 
novos associados

! Pouca visibilidade mediática

! Vulnerabilidade a crises 
económicas

! Novas parcerias
estratégicas

! Co-criação de novos
projetos

! Uso de novas tecnologias
na comunicação e gestão

! Acesso a apoios e 
financiamento
privado/público

! Crescente visibilidade nas
redes sociais

! Participação em eventos

! Custos elevados nos
processos de evacuação de 
crianças

! Custos elevados nos
processos de envio e 
desalfandegamento de 
contentores

! Manutenção de 
financiamento contínuo

! Falta de profissionais
remunerados

! Macro cenários de crise 
socioeconómica



CONSIDERAÇÕES FINAIS
O ano de 2025 ficará registado como um período de consolidação, 
crescimento e fortalecimento da MSH. Ao longo do ano, foi 
possível reforçar projetos estruturantes, lançar novas iniciativas e 
aprofundar parcerias, garantindo uma intervenção cada vez mais 
consistente, próxima e alinhada com as necessidades reais das 
comunidades apoiadas.

Os resultados alcançados refletem o empenho coletivo de todos 
os que integram e apoiam a MSH, desde voluntários e órgãos 
sociais até parceiros institucionais, padrinhos, madrinhas, empresas 
e doadores. Cada contributo, independentemente da sua 
dimensão, revelou-se essencial para a continuidade e o impacto do 
trabalho desenvolvido.

A Missão Saúde para a Humanidade reafirma, assim, o seu 
compromisso com os valores da solidariedade, da transparência, 
da ética e do desenvolvimento humano sustentável, assumindo a 
responsabilidade de continuar a atuar de forma consciente, 
responsável e orientada para a criação de oportunidades e a 
promoção da dignidade humana.

Com confiança no futuro e consciência dos desafios que se 
avizinham, a MSH continuará a trabalhar para transformar vidas, 
fortalecer comunidades e contribuir para a construção de um 
mundo mais justo, inclusivo e solidário.
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DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS
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BALANÇO
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PARECER DO CONSELHO FISCAL
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